Na temelju €élanka 24. Statuta Fakulteta zdravstvenih studija, na prijedlog ¢lanova Odbora za
internacionalizaciju Fakulteta sdravstvenih studija SveuciliSta u Rijeci, dekanica donosi

POSLOVNIK
Odbora za internacionalizaciju Fakulteta zdravstvenih studija Sveucilidta u Rijeci

Preambula

Odbor za internacionalizaciju Fakulteta zdravstvenih studija Sveudilidta u Rijeci (u
daljnjem tekstu Odbor) osnovan je Odlukom Fakultetskog vije¢a od 15. prosinca 2022.
(Klasa:600-05/22-01/198, Ur.broj:2170-57-5-01-22-1).

Uporaba muskog roda u formulacijama u ovom Poslovniku podrazumijeva rodnu
ravnopravnost.

I. SASTAV | NACIN RADA
Clanak 1.

Odbor ima sedam ¢lanova od kojih je jedan predsjednik. Clanovi se biraju na mandat
od tri godine, s mogucno3¢u reizbora.

Clanove imenuje Dekan, rukovodeci se nacelima dobre prakse rodne i dobne
raznolikosti.

Clanak 2.

Odbor djeluje na sjednicama koje mose sazvati predsjednik Odbora ili Dekan, na
vlastitu inicijativu ili na inicijativu bilo kojeg &ana Odbora.Sastanci Odbora odrzavaju se u
unaprijed dogovorenom prostoru ili razmjenom elektronicke poste, putem online sjednice.
Odbor se sastaje najmanje 2 puta godisnje. lzvje$¢a iz domene svog rada Odbor donosi
medusobnim dogovorom. Sluzbenim izvjes¢em Odbora smatra se urudzbirani zapisnik sa
misljenjem svih Clanova Odobra. Clan Odbora vodi biljeSku o sjednici koju potom dostavlja
svim €lanovima na usuglasavanje. Usuglasena verzija biljeSke smatra se sluzbenim Zapisnikom
sastanka.

Odluke potpisuje predsjednik.

1. OPCE ODREDBE
Clanak 3.

Ovim Poslovnikom o radu Odbora za internacionalizaciju Fakulteta zdravstvenih
studija (u nastavku: Poslovnik), ureduju se: djelokrug rada Odbora za internacionalizaciju,
prava i duznosti Clanova, te nadin sazivanja, odrzavanja i odlucivanja na sjednicama Odbora
za internacionalizaciju.

Clanak 4.

Odbor je tijelo koje promice i koordinira internacionalizaciju fakulteta, te osigurava

suradnju s medunarodnim partnerima u svrhu unaprjedenja kvalitete obrazovanjai

istraZivanja.



\Il. DJELOKRUG RADA
Clanak 5.

Qdbor je odgovoran za sljedeée aktivnosti:

« Razvijanje i implementacija strategije internacionalizacije fakulteta
« Promoviranje mobilnosti studenata i nastavnika

« Suradnja s medunarodnim partnerima i institucijama

. Savjetovanje i pomoc pri medunarodnim razmjenama i suradnjama
« Pracenje i evaluacija provedbe internacionalizacijskih aktivnosti

IV. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA
Clanak 6.
Pojedini ¢lan Odbora ima slijededa prava i duZnosti:
« Sudjelovati u radu Odbora na sjednicama
. lzradivati prijedloge i midljenja
. Traziti obavijesti i objadnjenja
« Donositi odluke u skladu s ovlastima Odbora

Clanak 7.
Materijali za tocke dnevnog reda o kojima ¢e se raspravljati na sjednicama Odbora
dostavljaju se ¢lanovima u sa¥etku ili u izvorniku, o éemu odlucuje predsjednik. Predsjednik
moze za pojedini predmet saduziti odredenog ¢lana Odbora kao izvjestitelja.

Clanak 8.

Odbor na temelju dostavljenih i trajenih podataka, analizira i sacinjava izvjestaj o
svakom pojedinom segmentu iz plana rada Odbora za odredenu godinu. Ukoliko Odbor utvrdi
da postoje odstupanja u dokumentaciji, radnim procesima, postupnicima, Odbor donosi mjeru
za ispravljanje istog odstupanja. Uz mjeru potrebno je i predvidjeti rok za otklanjanje
odstupanja te odgovornu osobu za nadgledanje provodenja istog. Odbor je takoder duzan
pratiti uspjesnost provodenja mjera reevaluacijskim izvjescem. lzvjei¢e o provedenim
analizama prema planu sa predloZenim mjerama Odbor dostavlja dekanu.

Clanak 9.
Rok za dostavu izvjesca je kraj tekuce kalendarske godine za odredenu godinu, prema
potrebi izvjeca se dostavljaju ranije.

VI. PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 10.
lzmjene i dopune ovog Poslovnika donose se po istom postupku kao i Poslovnik.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoS3enja.

U Rijeci, 16. listopada, 2023.

ot

uc DEKANICA

prof. dr.sc. Daniela Malnar, dr.med.



