Akcijski plan Odbora za osiguravanje i unapredivanje kvalitete za akademsku godinu 2023./2024.

Strategija kvalitete Fakulteta zdravstvenih studija provodi se u skladu s misijom, vizijom i strategijom Sveucilista u Rijeci definiranima u Strategiji
Sveucilista za razdoblje od 2021. do 2025. godine. Sustav se provodi sukladno mjerilima navedenima u Zakonu o osiguravanju kvalitete u znanosti
i visokom obrazovaniju, Statutu Sveucdilista u Rijeci, Statutu Fakulteta zdravstvenih studija i "Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete u
europskom prostoru visokog obrazovanja". Cilj sustava osiguravanja i unaprjedenja kvalitete ima svrhu promicanja visokih standarda
profesionalnog i stru¢nog razvoja svih dionika sustava: nastavnika, studenata, administrativhog osoblja i vanjskih suradnika u svim podrucjima
djelovanja Fakulteta. Strategija se temelji na razvoju i organizaciji evaluacijskih i samoevaluacijskih postupaka za istraZivanje razlicitih ¢imbenika
kvalitete obrazovanja pri tom uklju€ujuci razli¢itu ciljnu populaciju (nastavnike, studente, administrativno osoblje, vanjsku suradnju). Strategija
osigurava permanentno dobivanje povratnih informacija od studenata kao i ukljucivanje studenata u nastavni proces na nacin da uvazava njihove
primjedbe, prijedloge i moguce kritike. Strategija kvalitete potiCe i osigurava razvoj kadrova odnosno osigurava profesionalno usavrSavanje
nastavnika, administrativnog osoblja i rukovodecih struktura. Strategija obuhvada djelovanje ka prepoznatljivosti i konkurentnosti Fakulteta
zdravstvenih studija kao visokoskolske ustanove prilagodene zahtjevima trzista s jasnom strateSkom koncepcijom razvoja. Strategija se temelji na
kontinuiranom pracenju pokazatelja kvalitete rada, na odrzavanju i stalnom unaprjedivanju sustava upravljanja kvalitetom.

Temeljem strateskih ciljeva oblikovali smo akcijski plan ciljeva i zadataka za akademsku godinu 2023./2024.

Priprema i provedba Akcijskog plana za akademsku godinu 2023./2024. dio je kontinuirane izgradnje sustava unapredivanja kvalitete na Fakultetu
zdravstvenih studija. Sustav kvalitete obuhvadéa razli¢ita podrucja djelovanja, te uklju€uje razradu specifi¢nih pristupa, metoda i indikatora.
Glavna podrucja aktivnosti (sukladno Strategiji Sveucilista u Rijeci 2021.-2025.):

Ucenje i poucavanje, IstraZivanje, Transfer znanja i regionalna uklju¢enost, Internacionalizacija

Ucenje i poucavanje
cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo
podizanje kvalitete nastave listopad izraden i | lvaRingi¢
2023. usvojen novi | Odbor za
Pravilnik osiguravanje i
Odbora unapredivanje
kvalitete
Fakultetsko vijece
lipanj izraden Gordana Brumini
2024. elaborat Marija Bukvi¢
osnivanja Agneza Aleksijevié
Centra za
pracenje




nastavnickh
kompetencija

povedati uspjesnost studiranja na
prvoj godini

sijecanj
2024.

izradena analiza
i preporuke
uspjesnosti
studiranja  na
prvoj godini

Iva Rinci¢
Vedrana Padovan

unaprijediti sustav kontinuiranog
usavrSavanja nastavnika

srpanj
2024.

minimalno
deset
provedenih
radionica

Agneza Aleksijevié

unapredenje  kvalitete novih

studijskih programa

prosinac
2023.

misljenje
Odbora o
inicijalnom
programu
sveuciliSnog
studija
Fizioterapija

Sanja Tomié
Silvije Segulja
Vedrana Padovan

osigurati kvalitetu rada
standardiziranim  evaluacijskim
postupcima (samoprocjena,
suradnicko i od strane studenata)

sijecanj
2024,

uveden sustav
samoevaluacije
nastavnika

Bojan Mileti¢

ozujak
2024.

izradena analiza
raspodjele
ECTS-a po
pojedinim
predmetima

Tanja Batinac
Stella Lampret Puz

lipanj
2024.

minimalno
jedna
suradnicka
evaluacija  po
katedri

Marija Bukvié

rujan 2024

u potpunosti
usvojen sustav

Iva Rinci¢




redovitog slanja

rezultata ankete

studentima
Istrazivanje
cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo
unaprijediti  sustav  podrske | lipanj provedene tri | Silvije Segulja
doktorantima 2024. aktivnosti Kluba

doktoranata
povedéati znanstvenu vidljivost | ozujak ? Bojan Mileti¢ (u ime
fakulteta 2024, Odbora za znanost)

Procelnici Katedri

povecati kapacitet sustava | sijeCanj elaborat o | Silvije Segulja
istrazivanja 2024. osnivanju Amir Muzur

potpornog Bojan Miletié

Centra za

projekte
Transfer znanja i regionalna ukljucenost
Cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo
razvijati genericke i prakti¢ne | sijec¢anj provedeni Sanja Tomié
kompetencije studenata 2024. razgovori sa | Gordana Brumini

vanjskim

dionicima

lipanj izradene
2024. preporuke  za

unapredenje

kvalificiranosti

diplomiranih

studenata
Internacionalizacija
Cilj ‘ rok ‘ indikator ‘ odgovorna osoba ‘ Ostalo




organizacija ljetne skole listopad Izradene upute | Iva Rinci¢ -
2024, za organizaciju | Vedrana Padovan
lijetnih skola
popularizacija i promocija | lipanj odrzana  mini | Marija Spevan
mobilnosti nastavnog i | 2024. prezentacija
nenastavnog osoblja iskustava
mobilnosti

Ostali aktivnosti i elementi unapredenja kvalitete
- semestralni sastanak uprave s predsjednicima odbora
- sustav redovitog izvjeséivanja odbora (kvaliteta +, nastava, znanost, zavrsni i diplomski radovi, medunarodna suradnja)
- redoviti sastanci i komunikacija, te izvjeStavanje o radu Odbora, rezultatima i zadovoljstvu studiranja
- edukacija ¢lanova Odbora
- sustavno izvjeStavanje (godisnje izvjesée o radu Odbora)



