
Akcijski plan Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete za akademsku godinu 2023./2024. 
Strategija kvalitete Fakulteta zdravstvenih studija provodi se u skladu s misijom, vizijom i strategijom Sveučilišta u Rijeci definiranima u Strategiji 
Sveučilišta za razdoblje od 2021. do 2025. godine. Sustav se provodi sukladno mjerilima navedenima u Zakonu o osiguravanju kvalitete u znanosti 
i visokom obrazovanju, Statutu Sveučilišta u Rijeci, Statutu Fakulteta zdravstvenih studija i ''Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete u 
europskom prostoru visokog obrazovanja''. Cilj sustava osiguravanja i unaprjeđenja kvalitete ima svrhu promicanja visokih standarda 
profesionalnog i stručnog razvoja svih dionika sustava: nastavnika, studenata, administrativnog osoblja i vanjskih suradnika u svim područjima 
djelovanja Fakulteta. Strategija se temelji na razvoju i organizaciji evaluacijskih i samoevaluacijskih postupaka za istraživanje različitih čimbenika 
kvalitete obrazovanja pri tom uključujući različitu ciljnu populaciju (nastavnike, studente, administrativno osoblje, vanjsku suradnju). Strategija 
osigurava permanentno dobivanje povratnih informacija od studenata kao i uključivanje studenata u nastavni proces na način da uvažava njihove 
primjedbe, prijedloge i moguće kritike. Strategija kvalitete potiče i osigurava razvoj kadrova odnosno osigurava profesionalno usavršavanje 
nastavnika, administrativnog osoblja i rukovodećih struktura. Strategija obuhvaća djelovanje ka prepoznatljivosti i konkurentnosti Fakulteta 
zdravstvenih studija kao visokoškolske ustanove prilagođene zahtjevima tržišta s jasnom strateškom koncepcijom razvoja. Strategija se temelji na 
kontinuiranom praćenju pokazatelja kvalitete rada, na održavanju i stalnom unaprjeđivanju sustava upravljanja kvalitetom.  
 
Temeljem strateških ciljeva oblikovali smo akcijski plan ciljeva i zadataka za akademsku godinu 2023./2024. 
Priprema i provedba Akcijskog plana za akademsku godinu 2023./2024. dio je kontinuirane izgradnje sustava unapređivanja kvalitete na Fakultetu 
zdravstvenih studija. Sustav kvalitete obuhvaća različita područja djelovanja, te uključuje razradu specifičnih pristupa, metoda i indikatora. 
Glavna područja aktivnosti (sukladno Strategiji Sveučilišta u Rijeci 2021.-2025.): 
 
Učenje i poučavanje, Istraživanje, Transfer znanja i regionalna uključenost, Internacionalizacija  
 

Učenje i poučavanje 
cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

 podizanje kvalitete nastave  listopad 
2023. 

izrađen i 
usvojen novi 
Pravilnik 
Odbora 

 Iva Rinčić 
Odbor za 
osiguravanje i 
unapređivanje 
kvalitete  
Fakultetsko vijeće  

 

lipanj 
2024. 

izrađen 
elaborat 
osnivanja 
Centra za 
praćenje 

Gordana Brumini 
Marija Bukvić 
Agneza Aleksijević 



nastavničkh 
kompetencija   

povećati uspješnost studiranja na 
prvoj godini  

siječanj 
2024. 

izrađena analiza 
i preporuke 
uspješnosti 
studiranja na 
prvoj godini  

Iva Rinčić 
Vedrana Padovan  
 

 

unaprijediti sustav kontinuiranog 
usavršavanja nastavnika 

srpanj  
2024.  

minimalno 
deset 
provedenih 
radionica 

Agneza Aleksijević  

unapređenje kvalitete novih 
studijskih programa  

prosinac 
2023. 

mišljenje 
Odbora o 
inicijalnom 
programu  
sveučilišnog 
studija 
Fizioterapija 

Sanja Tomić 
Silvije Šegulja 
Vedrana Padovan 

 

osigurati kvalitetu rada 
standardiziranim evaluacijskim 
postupcima (samoprocjena, 
suradničko i od strane studenata) 

siječanj 
2024.  

uveden sustav 
samoevaluacije 
nastavnika  

Bojan Miletić  

ožujak 
2024. 

izrađena analiza 
raspodjele 
ECTS-a po 
pojedinim 
predmetima 

Tanja Batinac 
Stella Lampret Puž 

lipanj 
2024. 

minimalno 
jedna 
suradnička 
evaluacija po 
katedri 

Marija Bukvić 

rujan 2024 u potpunosti 
usvojen sustav 

Iva Rinčić  



redovitog slanja 
rezultata ankete 
studentima 

Istraživanje 
cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

unaprijediti sustav podrške 
doktorantima 

lipanj 
2024. 

provedene tri 
aktivnosti Kluba 
doktoranata  

Silvije Šegulja   

povećati znanstvenu vidljivost 
fakulteta  

ožujak 
2024. 

? 
  

Bojan Miletić (u ime 
Odbora za znanost) 
Pročelnici Katedri  

  

povećati kapacitet sustava 
istraživanja  

siječanj 
2024.  

elaborat o 
osnivanju 
potpornog 
Centra za 
projekte 

Silvije Šegulja 
Amir Muzur 
Bojan Miletić  

  

Transfer znanja i regionalna uključenost 

Cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

razvijati generičke i praktične 
kompetencije studenata 

siječanj 
2024.  

provedeni 
razgovori sa 
vanjskim 
dionicima  

Sanja Tomić 
Gordana Brumini  

 

lipanj 
2024.  

izrađene 
preporuke  za 
unapređenje 
kvalificiranosti 
diplomiranih 
studenata 

Internacionalizacija  
Cilj rok indikator odgovorna osoba Ostalo 



organizacija ljetne škole listopad 
2024. 

Izrađene upute 
za organizaciju  
ljetnih škola 

Iva Rinčić  
Vedrana Padovan 

-  

popularizacija i promocija 
mobilnosti nastavnog i 
nenastavnog osoblja 
 

lipanj 
2024.  

održana mini 
prezentacija 
iskustava 
mobilnosti   

Marija Spevan  

 
Ostali aktivnosti i elementi unapređenja kvalitete  

- semestralni sastanak uprave s predsjednicima odbora  
- sustav redovitog izvješćivanja odbora (kvaliteta +, nastava, znanost, završni i diplomski radovi, međunarodna suradnja) 
- redoviti sastanci i komunikacija, te izvještavanje o radu Odbora, rezultatima i zadovoljstvu studiranja   
- edukacija članova Odbora 
- sustavno izvještavanje (godišnje izvješće o radu Odbora) 

 


