SVEUCILISTE U RIJECI
FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA
KLASA: 600-05/25-01/165
URBROJ: 2170-1-65-01-25-2
Rijeka, 30. listopad 2025.
ZAPISNIK

I. sjednice Fakultetskog vijea Fakulteta zdravstvenih studija u Rijeci, u ak. 2025./2026. god., odrZane
u Cetvrtak, 30. listopada 2025. u predavaonici Z 6, s poéetkom u 14,30 sati.

Prisutno: 16 €lanova Fakultetskog vije¢a prema popisu koji ¢ini dio ovog zapisnika.

Prodekanica prof. dr. sc. Daniela Malnar otvara sjednicu te predlaZe sljededi
Dnevnired

1. Usvajanje zapisnika XIV. i XV. sjednice Fakultetskog vijeéa

2. lzvjesce dekanice

3. lzvjeséa prodekana

4. lzvjedca procelnika katedri

5. Verificiranje studentskih predstavnika

6. lzvjesce studenata

7. Donosenje odluke o izmjeni ¢lana Povjerenstva za vrednovanje i priznavanje prethodnog
ucenja (prof. dr. sc. Gordana Brumini /doc. dr. sc. Kata Ivanisevi¢)

8. Donosenje odluke o imenovanju novog ¢lana Odbora za internacionalizaciju (Jelena Pedovic)

9. Donosenje odluke o imenovanju novog ¢lana Povjerenstva za unutarnju prosudbu {prof. dr. sc.
Elizabeta Dadi¢ Hero)

10. Donosenje odluke o izmjeni €lanova Povjerenstva za zavrsne i diplomske radove

11. Donosenje odluke o imenovanju novih ¢lanova Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete (doc. dr. sc. Mirela Vuckovié, doc. dr. sc. Robert Dori€i¢ i studentica Ena Vranic)

12. Donosenje odluke o imenovanju novih élanova Odbora za nastavu i studente (studenti Katja
Kalavari€ i Daniel Lunko)

13. Dono3enje odluke o imenovanju novog clana Povjerenstva za zastitu akademske Cestitosti
(student Hrvoje Pavletic)

14. Donosenje odluke o izmjenti ¢lana Odbora za internacionalizaciju (studentica Tanja Susilovic)

15. Donosenje Odluke o prihvacanju prijedloga Izmjene i dopune financijskog plana za 2025.godinu



16. Donosenje Odluke o prihvacanju prijedloga financijskog plana za razdoblje 2026-2028. godine
17. Donosenje Odluke o izmjeni &lanka 17. Statuta (poduzimanje pravnih radniji)

18. Dono3enje odluke o izmjeni odluke o nastavku studiranja izvanrednih studenata

19. Kadrovska pitanja

19.1. Dono3enje odluke o pokretanju postupka i imenovanju struénog povjerenstva za reizbor jednog
nastavnika na radno mjesto visi predavac, znanstveno podruéje biomedicina i zdravstvo, znanstveno
polje klinicke medicinske znanosti, grana fizikalna medicina | rehabilitacija na Katedri za fizioterapiju
Fakulteta zdravstvenih studija, na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom od 50% u
odnosu na puno radno vrijeme.

Strucno povjerenstvo za reizbor na radno mjesto viseg predavaca: 1. doc. dr. sc. Mirela Vuckovié, 2.
prof. dr. sc. Tea Schnurrer - Luke - Vrbani¢ i 3. izv. prof. dr. sc. Harry Jurdana

Kandidat: Ivana Kotri Mihaji¢, back. physio., prof. reh.

19.2. Donosenje odluke o pokretanju postupka i imenovanju struénog povjerenstva za izbor jednog
suradnika na slobodno suradni¢ko radno mjesto asistent iz podrucja biomedicine i zdravstva, polje
klinicke medicinske znanosti na Katedri za sestrinstvo Fakulteta zdravstvenih studija, na odredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu.

Stru¢no povjerenstvo za izbor na suradnitko radno mijesto asistent: 1. izv. prof. dr. sc. Sandra
Boskovi¢, 2. prof. dr. sc. Igor Prpi¢ i 3. doc. dr. sc. Marija Spevan

19.3. Dono3enje odluke o pokretanju postupka i imenovanju struénog povjerenstva za izbor jednog
suradnika na slobodno suradni¢ko radno mjesto asistent iz podruéja biomedicine i zdravstva, polje
javno zdravstvo na Katedri za javno zdravstvo Fakulteta zdravstvenih studija, na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu.

Stru€no povjerenstvo za izbor na suradnitko radno mjesto asistent: 1. doc. dr. sc. Robert Dori¢i¢, 2.
doc. dr. sc. Vanja Pupovac i 3. izv. prof. dr. sc. Lovorka Bilajac

19.4. Donosenje odluke o pokretanju postupka i imenovanju struénog povjerenstva za izbor jednog
naslovnog nastavnika koji ispunjava uvjete za izbor na radno mjesto predavag, znanstveno podrudje
biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje klini¢ke medicinske znanosti, grana sestrinstvo, na Katedri
za temeljne medicinske znanosti Fakulteta zdravstvenih studija, bez zasnivanja radnog odnosa.

Strucno povijerenstvo za izbor na radno mjesto predavaca: 1. doc. dr. sc. Aleksandra Stevanovi, 2.
lzv. prof. dr. sc. Marija Vuci¢ Peitl 3. prof. dr. sc. Vesna Sendula Jengié.

Strucno povjerenstvo za ocjenu nastupnog predavanja: 1. doc. dr. sc. Aleksandra Stevanovi¢, 2. lzv.
prof. dr. sc. Marija Vuci¢ Peitl 3. prof. dr. sc. Vesna Sendula Jengic.

19.5. Donosenje Odluke o ponistavanju Odluka Fakultetskog vije¢a Klasa: 600-05/25-01/105 od 18.
lipnja 2025. godine o usvajanju pozitivnog misljenja struénog povjerenstva o ispunjavanju kriterija
Filipa Knezovi¢a, univ. mag. med. techn., za izbor jednog suradnika koji ispunjava uvjete za izbor na
suradnicko radno mjesto asistent, znanstveno podruéje biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje



klinicke medicinske znanosti na Katedri za sestrinstvo Fakulteta zdravstvenih studija, na odredeno
vrijeme s punim radnim vremenom, na vrijeme od 6 (Sest) godina.

19.6. Dono3enje odluke o ponistavanju Odluke Fakultetskog vije¢a Klasa: 600-05/25-01/103 od 16.
srpnja 2025. godine o imenovanju mentora asistentu Filipu Knezovi¢u, univ. mag. med. techn.

Dnevni red dopunjen je s dvije tocke:

19.7. Dono3enje odluke o pokretanju postupka izbora i imenovanju struénog povjerenstva za izbor
jednog nastavnika koji ispunjava uvjete za znanstveno-nastavno radno mjesto redoviti profesor,
trajni izbor znanstveno podrucje biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje klinicke medicinske
znanosti, znanstvena grana psihijatrija na Katedri za temeljne medicinske znanosti, bez zasnivanja
radnog odnosa.

I.  Struéno povjerenstvo za izbor na radno mjesto redovitog profesora: 1. prof.dr.sc. Gordana
Rubesa, 2. prof. dr. sc. Ines Brajac i 3. prof. dr. sc. Herman Haller

Kandidat: dr. sc. Tanja Franciskovi¢

19.8. Donosenje rjedenja u postupku ocjenjivanja rada suradnika sukladno Pravilniku o imenovanju
mentora suradniku i postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveucilistu u Rijeci, Fakultetsko vijece
donosi

RIESENIJE

.  ANTONIA JELOVICA HAUPERT, univ. mag. nutr. clin. ocjenjuje se pozitivhom ocjenom u
postupku ocjenjivanja rada asistenta za razdoblje od 02. studenog 2024. do 02. studenog
2025. godine.

ll.  Sastavni dio ovog Rjesenja je lzvjes¢e mentora doc. dr. sc. Deane Svaljug o vrednovanju rada
asistenta.

lll.  RjeSenje stupa na snagu danom donosenja.

Ad. 1. Usvajanje zapisnika zapisnika XIV. i XV. sjednice Fakultetskog vijec¢a

Utvrduje se da su zapisnici XIV. sjednice odrZane 17. rujna i XV. sjednice odrZane elektronickim
putem od 26. do 29. rujna, usvojeni.

Ad. 2. lzvjesce dekanice

Profesorica Malnar izvijestila je da su 30. rujna i 28. listopada odrZane sjednice Senata; 30. rujna bila
je sjednica vezana za programske ugovore koji su potpisani i novci za NPO ce stic¢i kroz mjesec dana.
Planovi zaposljavanja mogu se podeti primjenjivati. PU su potpisali svi osim Zagrebackog sveucilidta,
izgleda da ¢e Zagreb dobiti najvise novaca i novih radnih mjesta. Otvoren je natje€aj za novog
rektora, do 3. studenog se mogu podnijeti prijave, sjednica Senata je 4. studenog i onda ¢e se vidjeti
koliko ¢e biti kandidata. Ukoliko bude viSe kandidata 10. prosinca idu izbori po sastavnicama.
Prezentirani su indexi zadovoljstva studenata no o tome ¢emo viSe na nekoj od sljedecih sjednica. Isti
smo kao i proteklih godina, morat ¢éemo poraditi na zadovoljstvu studijem, tu imamo prostora za
poboljsanjem. Niti jedan na$ projekt prijavljen na HRZ nije prosao. Od 470 prijava na istrazivacke
projekte, 66 ih je proslo, najvedi broj je iz Zagreba, Rijeka je dobila samo jednog i to Pravni fakultet.
Uspostavnih je bilo 239, dobiveno 66, a u Rijeku je iSlo 12. SURI je dobio novce za 3. paviljon na
Kampusu. Nedostaje jo$ 2 miliona eura.



Certifikat za cetverogodisnje razdoblje za Program za stjecanje kompetencija medicinskih sestara iz
podrudja enterostomalne terapije, moZe krenuti novi ciklus.

29.10.2025. odrZana prezentacija Flore (Al platforma za pomo¢ studentima sestrinstva iz podruéja
zdravstvene njege). U izradu Flore ukljueni su na$ zaposlenik Mario Dugonji¢ i gospodin Geri¢ kao
tehnicka podr3ka. Platforma je zamisljena da se na neki nacin blokira umjetna inteligencija s
netocnim informacijama i za sada je vezana za zdravstvenu njegu. Kreée testiranje na studentima i da
se dobije njihov dojam o projektu.

U meduvremenu su dobiveni kontakti s Italijom vezano za Klini¢ki nutricionizam i sveucilidte u
Svedskoj - 17.11. zoom sastanak s njima.

Na popisu smo za akreditaciju iduce godinu. Jo$ ne znamo to¢an datum, moramo se dobro pripremiti,
a vremena nemamo previse.

Sljededa sjednica odrzati ¢e se 20. studenog.

Ad.3. lzvjesée prodekana
doc. dr. sc. Kata Ivanisevi¢ — prodekanica za nastavu
Docentica IvaniSevi¢ spomenula je da je nastava krenula i da za sada sve ide svojim tijekom. Zamolila

je sve prisutne da na sastancima katedri kaZu ljudima da studenti koji nisu prijavljeni na ispit ne mogu
iza¢i na ispit i tajnice ih ne smiju naknadno upisivati!

Prikazala je tablicu popunjenosti po studijima:

Prijediplomski studija akademska godina 2025./2026.

Diplomski studiji akademska godina 2025./2026.

Slobod
Prijediplomski Upisna Ljetni m?esta :: Jesenski Ukupno Popunjenost
tudiji kvot i i isanih %
studiji vota upis jesenski rok upis upisani b
Sestrinstvo 75 56 18 19 75 100,0
Sestrinstvo -
estrinstvo 30 8 22 17 25 83,3
Karlovac
Fizioterapija 35 35 0 0 35 100,0
Radiologk
SHICIOSKS 20 21 0 0 21 105,0
tehnologija
Primaljstvo 35 33 4 3 36 102,9




Diplomski studiji Kvota :pk:::; Popunjenost (%)
Fizioterapija 40 38 95,0
Sestrinstvo — Promicanje i zaStita mentalnog zdravlja 20 20 100,0
Sestrinstvo - Javno zdravstvo 20 20 100,0
Sestrinstvo — Gerontologija i palijativna skrb starijih 20 20 100,0

Na razini Sveucilita smo 4. po popunjenosti.

Ispunjenost upisne kvote 2025./26. po sastavnicama

Ispunjenost upisne kvote 2025./26. po sastavnicama
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Sve katedri su dostavile nastavno optereéenje, zahvalila se!

Otvoren je natjecaj za najbolji e-kolegij do 27.11. Jo$ uvijek je otvoren i natjecaja za e-sveuciliste, tko
Zeli moze se prijaviti — Algebra ¢e odrZavati radionice

NatjeCaj za dodjelu godisnje nagrade studenticama i studentima ,lzjednalavanje
mogucénosti“otvoren do 17.11.

Nagrada se dodjeljuje u dvije kategorije:

KATEGORIA 1 - Akademski uspjeh studenata/ica s invaliditetom i drugim dokumentiranim
teSkocama

KATEGORIJA 2 — Doprinos sveucilisnim vrijednostima otvorenosti, ukljucivosti i postivanja razli¢itosti

STEM stipendije otvoren do 12.11.
Student Day Festival od 3.- 8.11 Export drvo



Izabrana su dva nova predstavnika Sveucilista u Rijeci u Student forumu YUFE alijanse, jedna od njih
Maja Dobrotini¢, studentica prijediplomskog studija Fizioterapije

Turnitin i umjetna inteligencija — uoceno je da se sve viSe koristi umjetna inteligencija, | da ns
Sveucilistu postoje sljedec¢i dokumenti:

* Priopcenje vijeca Casti o odgovornoj upotrebi alata umjetne inteligencije (travanja 2023.)
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2023/04/PRIOPCENJE-VIJECACASTI-O-ODGOVORNQJ-UPORABI-
ALATA-UMIETNEINTELIGENCIE_travanj-2023-3.pdf

Svaka upotreba tudeg teksta ili drugog oblika autorskog djela kao i ChatGPT... bez jasnog i
nedvosmislenog navodenja izvora ... smatra se teSkom povredom studentskih obveza te predstavlja
stegovnu odgovornost.

* Senat donio Politiku koriStenja alata umjetne inteligencije na svojoj 91.sjednici (sije¢anj 2024.)
https://svkri.uniri.hr/wp-content/uploads/2024/01/Donosenje-Politikekoristenja-alata-umjetne-
inteligencije-na-Sveucilistu-u-Rijeci.pdf

U teZnji za maksimizacijom koristi od upotrebe alata U, uz istovremenu minimizaciju potencijalnih
rizika njihove primjene, osnovna je postavka da je za koristenje umjetne inteligencije ... odgovoran
Covjek, odnosno nastavnik i student

Neke sastavnice predlaZu da se donesu nove smjernice koje e biti prilagodene novim trendovima.

Prijedlog smjernica

e Dodati diskrecijsko pravo u izvedbeni plan: ,U sluaju sumnje u prepisivanje predmetni nastavnik
ima moguénost/pravo izdvojiti studenta za kojeg sumnja da je prepisivao te ga ispitati gradivo
obuhvaceno kolokvijem/ispitom/provjerom znanja tijekom koje se odvilo sumnjivo ponasanje.
Usmeno ispitivanje moZe biti organizirano odmah nakon kolokvija/ispita/provjere znanja ili u
drugom terminu dogovorenom sa studentom.”

* Dodati u izjavu na kraju rada da se koristio (ili nije) Al alat za pomo¢ pri pisanju — prosiriti Izjavu za
eti¢ko koriStenje Al alata

* NajstroZe kazne za neetitno koristenje Al alata? (primjerice, od o¢itih halucinacija u navodenju
izvora).

Kada smjernice budu donesene na nivou Sveutilista, izvijestiti ée Vijece o istimal



Na prijedlog Prodekanice za nastavu Fakultetsk vije¢e donjelo sljedecu

ODLUKU

o uvjetima upisa na prijediplomske studija u akademskoj godini 2026./2027.

e

“Prosjek oy Sportasi
Prosjek o'edijnih Obvezni predmeti | predmeti P | Ukupni
Studij *Preduvjet svih poj . (HRV.+MAT.+S. (obvezni za y P
- predmeta iz sr. . - 1. prag
ocjena | . JEZIK) B razina polaganje -
Skole It = VI,
da/ne)
Sestrinstvo- Zdravstvena njega Biologija 9%
redoviti 30% - 20% 10%+10%+10% 20% (ne) ;o//o 40%
.SestrlnstvF)- Zapo.slenost ! Zdravstvena njega | 10%+10%+10% Biologija 5%
izvanredni struci (do 40% - 20% (ne) (ne)
Rijeka 15%) ’
Sestrinstvo- 4 | t R . .
- estrins V? apof. enostu Zdravstvena njega | 10%+10%+10% Biologija 5%
izvanredni struci (do 40% - 20% (ne) (ne)
Karlovac 15%) ?
Primaljstvo Zdravstvena njega Biologija s
5 30% I°83 | 109%+10%+10% 8! 7% 40%
redoviti -20% 20% {ne} 5%
Primaljstvo Zaporslenost 4 Zdravstvena 10%+10%+10% Biologija 5%
izvanredni struci (do S0 njega - 20% (ne) (ne)
. 15%) 1€6
Pohadanje
Fizike i Fizika/
Radioloska lijecnicka Biologija %
0, ¢ 0, 0, 0,
tehnologija potvrda o 40% 10%+10%+10% 20%+10% 7% 40%
] 5%
| zdravstvenoj {ne)
| sposchnosti
' Anatomija s ;Iiz:if‘g/ija 9%
171 it O 0, 0, 0, 0
Fizioterapija 30% fiziologijom - 10% 10%+10%+10% 20%+10% ;; 40%
(ne) )

*Preduvjet za izvanredni studij Sestrinstva - obavezno dostaviti dokaz da su zaposleni
na radnom mjestu medicinske sestre. Bodovanje se vrsi na slijedeci nacin:

Od 0 do 5 godina radnog iskustva -5 %
Od 6 do 10 godina radnog iskustva - 10 %
0Od 11 i viSe godina radnog iskustva - 15 %
"Preduvjet za izvanredni studij Primaljstva - obavezno dostaviti dokaz da su zaposleni
na radnom mjestu primalje. Bodovanje se vrsi na slijedeci nacin:

0Od 0 do 5 godina radnog iskustva -5 %
Od 6 do 10 godina radnog iskustva - 10 %
Od 11 i viSe godina radnog iskustva - 15 %

*Preduvjeti za studij Radioloske tehnologije - pohadanje Fizike najmanje dvije godine
tijekom srednjoskolskog obrazovanja te lije¢nicka potvrda specijaliste medicine rada na kojoj treba
pisati da je osoba sposobna za rad u podrucju ionizirajuéeg zraenja.
** Prosjek predmeta iz srednje $kole (za sveutilidne prijediplomske studije Sestrinstvo i Primaljstvo



vrednuje se predmet Zdravstvena njega, a za strucni prijediplomski studij Fizioterapija vrednuje
se predmet Anatomija s fiziologijom).
™" Polaganije izbornog predmeta nije obavezno, ali ukoliko se polazu, raspodjela bodova vréi se
tako da se s 20% vrednuje onaj izborni predmet koji je najbolje rije3en, a onaj najlosije s 5%.

Na prijedlog Prodekanice za nastavu Fakultetsk vije¢e donjelo sljedecu

ODLUKU
o uvjetima upisa na diplomske studija u akademskoj godini 2026./2027.

Rad.
Publiciran | objavljeni u
Sporta Ukupni o znanstv. ili
Prosjek svih s Dekan Rektor radni Kongresn strug.
Studij Preduvjet | ocjenasa I R ) : staz 0 casopisu,
PDS It. 5 Nagr. | (godine) | Priopcenj | ukljucujudii
I e poglavlja u
(br.rad.) udzb. (br.
rad.)
2-3,49=5% 1=1% 1= 3%
. 3,5-3,99 = . 1-15= 7 2
Zavrsen 15% 5% 5% 10% 5% 2=2% 2=6%
Fizioterapija | istovrsni > 3% ’ ? . 3=3% 3=9%
PDS 4-449 = 1% 16 ivise
20% (] . 10% _.-... , ._. .
45-5 - 25% 15=15% | 10=30%
- =59
2335"?_3 995_A’ 1-15= | 1=1% 1=3%
Sestrinstvo- | Zavrien ’ 15'7 - 5% o 10% 5% 2=2% 2=6%
Menadiment | istovrsni. 4-4 4; _ 3% ° ° | 16ivise | 3=3% 3=9%
u sestrinstvu PDS 2&)‘7 - 1% = 10%
as 5_"25‘y * 15=15% | 10=30%
2 (s]
2-3,49=5% — 10 —~ 20
. . 3,5-3,99 = 1-15 = 1=1% 1=3%
Sestrinstvo - | Zavrsen o 5% o o 2=2% 2=6%
| . . 15% 0 5% 10% 5% e a0
avno istovrsni 4-4 49 = 3% 16 i vide 3=3% 3=9%
zdravstvo PDS A 1%
20% =10% . are
4,55 - 25% 15=15% | 10=30%
2-3,49 =5% —19 =120
Sestrinstvo- y 3,5-3,99 = 1-15 = 1=1% 1=3%
Zavrsen 5% 2=2% 2=6%
Gerontologij istovrsni 15% 39 5% 10% 5% 3= 3% 3= 99
a i palijativna PDS 4-449 = 1; 16- = =357 =%
Skrb Starh 200 (¢ o cees cenes
U 455 5’25% 10% | 45-15% | 10=30%

* 3 godine i vise radnog iskustva na rukovodeéem radnom mjestu glavna sestra/tehnicar zavoda, klinike, klini¢kog
zavoda bolnice ili ekvivalentna radna mjesta u drugim zdravstvenim ustanovama (uz potvrdu ravnatelja ustanove)
3 godine ivise = 20%



Na prijedlog Prodekanice za nastavu Fakultetsk vijece donjelo sljedecu

ODLUKU

o upisnim kvotama u akademskoj godini 2026./2027.

Prijediplomski studij

Upisna kvota

Diplomski studij

Upisna kvota

Sestrinstvo

30 Fizioterapija 40
redoviti
Sestrinstvo - 45 Sestrinstvo-MenadZment 20
izvanredni u sestrinstvu
Sestrinstvo -
dislocirani studij u 30 Sestrinstvo-Javno zdravstvo 20
Karlovcu
Primaljstvo 20 Sestrinstvo-Gerontologija i 20
redoviti palijativna skrb starijih
Primaljstvo 15
izvanredni
Fizioterapija 35
Radioloska tehnologija 20
195 100

Ukupno

Trenutno imamo upisana 742 studenta u ovoj akademskoj godini.

17. studeni je radni dan!

izv. prof. dr. sc. Zeljko Jovanovi¢ — prodekan za poslovne odnose i znanost

Prodekan je podnio izvijedce iz svog djelokruga: Programski ugovori i financijski planovi, financijske
potpore za unaprijedenje znanstvenog rada na FZSRI i znanstvena produkcija i znanstvene tribine:

PU su prihvadeni, fina dorada se jo$ uvijek radi. Ali najbitnije je da je usvojen i da ¢e novci sjesti na

nas racun.




Sazetak financijskog plana - Programski ugovor

Korisnik: FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA

Tablica 1, Planirani prihodi po godinama

Tetuca godino

{1) Programsko financiranje UKUPNO 75686022 | 308871735 306069451 316044470 241648712 124832039
(a) Osnovna komponenta L6182 2887769 293282302 30520992 233250711 1190674856
{b) Razvojna komponenta 7.191,04 30.202,36 3171249 33.298,11 26.222,26 128.626,26
_{c)tvedbena komponenta BOTIH 1077830 61900 066 SIS 78508
{2)gmmwuuo 6000000 60000 600000 000000 67000000 322000000
131 Vlosttinrhodi UkupNO 025000 403000 2030000 25000 3000000 13585000
{4) Ukupni prihodi

139711022 375901735  3.730.9451 3.83544470 311648712 15839.053%0
(4)=(2)£(2)4(3)

*U tablicu se rucno unose samo vrijednosti u redovima {2) i (3) oznacenima sivo, ostale éelije ispunjavaju se automatski nakon unosa podataka u Tablicu 2.
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Ove godine ¢emo dobiti 25% novaca za znanstvene projekte, a ostatak od 75% iduce godine iz razloga
Sto je EU inzistirala da se ti novci moraju potroéiti do kraja 2026. godine.

Da nismo dobili NPO projekte mi od programskih ugovora ne bi imali ni$ta. Dobili bi 5% vise novaca
nego inace, a to bi pojela inflacija i sl. Zahvale svima koji su dobili te projekte!

Danas moramo usvojiti dva plana: rebalans za 2025. godinu i financijski plan za 2026-2028. godinu.

IZMJENE | DOPUNE FINANCHSKOG PLANA
ZA 2025.

1.oriDIO

A. SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA

uEUR
PLAN 2025. fRehiel NOVI PLAN 2025.
smanjenje

PRIHODI POSLOVANJA 3.265.654 358.294 3.623.948
PRIHOD! OD NEFINANCISKE IMOVINE 0 o 0
PRIHODI UKUPNO 3.265.654 358.294 3.623.948
RASHODI POSLOVANIA 3.230.450 336.934 3.567.384
RASHODI ZA NEFINANCIISKU IMOVINU 68.026 62.000 130.026
RASHODI UKUPNO 3.298.476 398.934 3.697.410
RAZLIKA - VISAK / MANJAK -32.822 -40.640 -73.462




Prijedlog financijskog plana za razdoblje 2026. — 2028. godine

BROJEANA OZNAKA | NAZIV IZVR3SENJE TEKUCI PLAN PLAN PROJEKCUA PROJEKCUA
2024, 2025. 2026. 2027. 2028.
1 2 3 4 5 &
UKUPNO PRIHODI 3.443.161 3.265.654, 3.886.923 3.686.675 3.782.315
6 Prihodi poslovanja 3.442.841 3.265.654 3.886.923 3.686.675, 3.782.315
61 Prihodi od poreza 0 O 0
Pomodi iz inozemstva (darovnice} i od
63 .
subjekata unutar opéeg proraduna 289.493 40.400 30.428 o]
64 Prihodi od imovine 225 250 3] o] 0]
Prihodi od upravnih i administrativnih
pristojbi, pristojbi po posebnim propisima 603.754 630.000
i naknada 630.000 640.000 650.000
Prihodi od prodaje proizvodai robe te
66 115.629 20.000
pruZenih usluga i prihodi od donacija 28.980 20.000 20.000
Prihodi iz nadleinog proradunai od HZZO-
67 2.433.740 2.615.
atemeljem ugovornih obveza 404 3.187.543 2.996.247 3.112.315
BROJCANA OZNAKA | NAZIV 1IZVR3ENJE TEKUCI PLAN PLAN PROJEKCIIA PROJEKCUIA
2024. 2025, 2026. 2027. 2028,
1 2 3 4 5 =]
UKUPNO RASHODI 3.430.494 3.462.364 3.865.482 3.811.259 3.859.177
3 Rashodi poslovanja 3.370.005 3.370.164 3.781.782 3.735.688 3.783.977
31 Rashodi za zaposiene 2.462.547 2.565.173 2.956.573 2.955.413 3.034.394
32 Materijalni rashodi 606.734 710.646 785.859 741.375 710.983
34 Financijski rashodi 2.387 3.345 3.350 3.200 2.900
35 Subvencije 2.800 0 Q 0
Pomoéi dane u inozemstvo i unutar opceg
36 286.558 81.
proraguna 200 25.900 25.900 25.900
Naknade gradanima i kuéanstvima na
i temelju osiguranja i druge naknade 7753 4.800 5.100 4.800 4.800
Rashodi za donacije, kazne, naknade 3teta
38 . .
i kapitalne pomodéi 1220 5000 5.000 5.000 5.000
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 60.489 92.200 83.700 75.571 75.200
Rashodi za nabavu neproizvedene
41 18.750 4.000
dugotrajne imovine 4.000! 4.000 4.000
Rashodi za nabavu proizvedene
42 41.739 88.200
dugotrajne imovine 2 79.700 71.571 71.200

Vidljivo je da su prihodi i rashodi uravnotezeni. Kada Vlada donese odluke opet ¢emo morati

mijenjati!

Jucer je na SveuciliStu re¢eno da na$ Fakultet ima visoko razvijen sustav kvalitete, da smo izuzetno
kvalitetni po BIP ovima i da se na nasem primjeru potice sve ostale fakultete da prijavijuju BIP ove.
Ukoliko se BIP ovi akreditiraju, moZe se zaraditi puno novaca — dao je primjer Filozofskog fakulteta u
Zagrebu koji tilekom godine provodi svoje cjeloZivotne program (akreditirane BIP ove) i time dobro

zaraduje.

Sljedeca tablica prikazuje prihod koji smo dobili za financiranje znanstvene djelatnosti, a koja se
odnosi na prihode temeljem rezultata:



LIMIT -IZVOR FINANCIRANJA 11 - OPC] PRIHODI | PRIMICI AKTIVNOST A622122 PROGRAMSKO FINANCIRANJE JAVNIH VISOKIH UCILISTA
i

PROJEKCUA FINANCIRANJA ZA AKTIVNOSTI PROGRAMSKOG FINANCIRANIJA - 2. DIO

_ podskupina 671
Temeljno
financiranje Integrativne Ured za Umjetnicke UKUPNO
znanstvene i aktivnosti |znanosti UTT| djelatnosti 2025,
umjetnicke dj.
L3 a4 | 5 ] 6(2:3:4s9) |
1 Akademija primijenjenih umjetnosti 2.165,48 213.344,25 215.509,73
2 Ekonomski fakultet u Rijeci 24.950,11 24,950,11
3 Fakultet za menadiment u turizmu i ugostiteljstvu 31.069,95 31.069,95
4 |Fakultetzdravstvenih studija u Rijeci 70.331,22 7033122
5 Filozofski fakultet u Rijeci 48.958,70 48.958,70
6 Gradevinski fakultet u Rijeci 38.978,75 38.978,75
7 Medicinski fakultet u Rijeci 256.751,31 256.751.31
8 Pomorski fakultet Rijeka 50.088,63 50.088,63
9 Pravni fakultet u Rijeci 17.418,00 17.418,00
10 Sveucilidte u Rijeci 206.284,19|  705.261,91 50.000,00 80.041,56| 1.041.587,66
10.1. _ |SveucdiliSte u Rijeci - Rektorat 38.506,11 705.261,91 50.000,00 80.041,56 873.809,58
10.1.1. |SveuciliSte u Rijeci - Studi] PLT 0,00
10.1.2. |Sveudiliste u Rijeci - Fakultet LOG 0,00
10.2.  |Fakultete biotehnologije i razvoja lijekova 56.773,39 56.773,39
10.3. Fakultet za fiziku 33.047,20 33.047,20
10.4. _ |Fakuiltet informatike i digitainih tehnologija 15.252,55 15.252,55
10.5. Fakultet za matematiku 30.505,11 30.505,11
10.6. |Fakultet dentalne medicine 32.199,83 32,199,83
11 |SveudiliZna knjiZnica u Rijeci 0,00
12 Tehnicki fakultet u Rijeci 133.036,16 133.036,16
13 Utiteljski fakultet u Rijeci 8.473,62 8.473,62

_ Temeljno financiranje ZiUD po KOB 1.825.006,12

Radi se o iznosu od 70.000,00 eura i iznosu od 44.000,00 eura

“ LIMITI ZA PLAN FINANCIRANJA 2025 - A622122 PROGRAMSKO FINANCIRANJE JAVNIH VISOKIH UEILISTA
PROJEKCIIA FINANCIRANJA ZA AKTIVNOST| PROGRAMSKOG FINANCIRANJA - 1. DIO

__Plan 2025
Financiranje | Financiranje

Temeljno

. o ND prema | ZiUD prema |MT {novi PU
financiranje

rezultatima - |rezultatima-| I. akont.)

Yovme Eilie v
Sastavnice SveuciliSta u Rijeci UKUPNO

e KOB KOB
1 S s ey o i SR T e (N o = 8 v (e i i IR R
1 Akademija primijenjenih umjetnosti 167.075,11 7.336,28 440,81 181.961,58 356.813,78
2 Ekonomski fakultet u Rijed 253.063,77 6.921,45 3.269,33] 114.548,17 377.802,72
3 Fakultet za menadzment u turizmu i ugostiteljstvu 172.015,34 5.874,90 4.238,64| 100.884,62 283.013,50
4 Fakultet zdravstvenih studija u Rijeci 140.456,56 8.709,40 44.107,28 97.911,93 291.185,17
5 Filozofski fakultet u Rijeci 272.542,22 7.261,84 4.203,74| 157.352,24 441.360,04,
6 Gradevinski fakultet u Rijeci 164.315,82 6.519,46 4.131,56 90.589,67 265.556,51
7 Medicinski fakultet u Rijeci 454.805,69 6.698,58 21.879,44| 313.338,82 796.722,53
8 Pomorski fakultet Rijeka 269.437,81 7.090,52 7.470,23 156.488,68 440.487,24
9 Pravni fakultet u Rijeci 143.085,22 8.341,34 1.704,96 67.863,51 220.995,03
10 Sveutiliste u Rijeci 1.217.172,61 66.950,82 108.911,12 700.489,78 2.093.524,33
10.1.  |Sveudilite u Rijeci - Rektorat 760.084,71 0,00 3.385,44| 395.000,00 1.158.470,15
10.1.1. |SuRiRektorat (PLT) 8.719,47 18.836,39 0,00 27.555,86
10.1.2, |SuRi Fakultet za logopediju 55.946,10 5.038,21 0,00 24.653,83 85.638,14
10.2. _|SuRiFakultet biotehnologije i razvoja lijlekova 124.498,07 9.402,87 33.151,83 78.967.86 246.020.63
10.3.  |SuRiFakultet dentaine medicine 85.194,84 8.069,45 19.715,55 49.002,05 161.981,89
10.4.  |SuRi Fakultet za fiziku 9.846,65 11.400,98 26.802,79 41.036,14 89.086,56
10.5. _|SuRi Fakultet informatike i digitalnih tehnologija 144.572,19 6.968,46 19.316,71 81.167,80 252.025,16
10.6. |SuRiFakultet za matematiku 28.310,58 7.234,46 6.538,80 30.662,10 72.745,94
11 SveudiliSna knjiZnica u Rijeci 28.057,11 0,00 0,00 25.000,00 53.057,11
12 Tehnicki fakultet u Rijeci 254.845,12 8.854,84 15.046,68 182.469,80 461.216,44
13 Uciteljski fakultet u Rijeci 106.872,81 9.776,20 1.713,07 54.229,8% 172.591,97

PLAN FINANCIRANJA U 2025. 217.116,86| 2.243.128,69]  6.254.326,37



Ta dva iznosa omogucuju nam, da na prijedlog Odbora za znanost, razvijemo financijske potpore za
unaprjedenje znanstvenog rada, koje je pojasnio:

1.

o USPJESNE NPOO UNIRI PRUAVE, 5 FINANCIRANJEM UMANJENIM U ODNOSU NA
INICUALNI PRUJEDLOG - NOVCANA POTPORA ZA TROSKOVE OPREME | PROVEDBU
ISTRAZIVANJA VODITEUIMA PROJEKATA, 10 % vrijednosti odabrenog projekta

2.

o USPJESNE NPOO UNIRI PRIJAVE KOJE SU PRESLE PRAG, ALI BEZ FINANCIRANJA - IZNOS
TROSKA OBJAVE ZNANSTVENOG RADA U Q1/Q2 CASOPISA ILI ODLASKA NA KONGRES S
AKTIVNIM UCESCEM DO 3.000,00 EURA

3.

o USPJESNE PRUAVE VODITELJIMA ZNANSTVENOG PROJEKTA NA OBZOR. INTERREG |
HRZZ NATJECAJE, TE KOORDINATORIMA-PARTNERIMA NA ODOBRENIM PROJEKTIMA
ZAPOSLENIM U DUELU RADNOG VREMENA NA FZSR!

o -I1ZNOS TROSKA OBJAVE ZNANSTVENOG RADA U Q1/Q2 CASOPISA ILI ODLASKA NA
KONGRES 5 AKTIVNIM UCESCEM DO 3.000,00 EURA

4.

o POTICANJE OBJAVUIVANJA ZNANSTVENIH RADOVA

o A. OBJAVA RADA ZAPOSLENIH NA FZSRI- 50% IZNOSA UDJELAAPC U Q1/Q2

o B. OBJAVA RADA SA STUDENTOM U INDEKSIRANOM CASOPISU - 100 % STUDENT 150 %
ZAPOSLENIK APC

o C. OBJAVA RADA ZAPOSLENIH NA FZSRI U INDEKSIRANOM CASOPISU (Q3/4) -25 % APC

5.

o AKTIVNO SUDJELOVANJE NA ZNANSTVENIM SKUPOVIMA

o A. KOTIZACUA NA DOMACIM | MEDUNARODNIM KONGRESIMA

o B. PUTNI TROSKOVI ODLASKA NA DOMACE | MEDUNARODNE KONGRESE

o C. SMJESTAJ ZA SUDJELOVANJE NA DOMACIM | MEDUNARODNIM KONGRESIMA



Nakon detaljnog obrazlozenja svih smjernica, prikazao je izracun:

o USPJESNE NPOO UNIRI PRUAVE, S FINANCIRANJEM UMANJENIM U ODNOSU NA
INICUALNI PRIJEDLOG - NOVCANA POTPORA ZA TROSKOVE OPREME | PROVEDBU
ISTRAZIVANJA VODITELIMA PROJEKATA, 10 % vrijednosti odobrenog projekta

Konalna
Postotria YVoditelj
Haslov projelts ktraftvatko podrule Ocganizacia dodijeljens i
odjena (¥} it projelta
- J -
Povezanost promjena u statusu arijevne propusnosti $2 simptomima mijaigiénog Podrulje biomedicine | -

; . PROF. DR $C. ZELIKO K
everromiieMiafindrorns bor Feiyhtet sdravstventhstudija | 54007 #8.202,00 |2V, PROF. DR. SC. FELIKO JOVANOVI
IstraTivanie korelacije okotfinih Simbeniks tedkih metala | pecticids sa statusom o

Podrutje biomadicine |
mmwummuﬁmosmmmmpbhm Fakultet dravitveninstudija | 937501 7631438 [PROF. DR. SC. SANDRA KRAUEWIC PAVELK
encetalomi J % Umona
U&sulos&rizlbunmmk' fedem3 nakon aperatije karcinoma dojie: Padrutje biomedicine |

f . DR, SC. DANG

dvopoditnie ongitudinatno istralivsnie I akultet dravstventh studija E.!ﬁll 466450  [PROF. DR, SC. IELA MALNAR
e e e Ee e o JLOR | 019 Jooc.onsc. suvue ecusn
Solske dobl Wravstva
Ihodl agorsvia botesaiks nakon primame sicartroplastite kuka{ koljena s Podruje blomadicine i ; ‘“{
cbtirom ha pshasoctaine fokdore Fakultet zdravstvenh studija 5 BAMS0 |2V, PROF. DR, SC. KSENUIA BATDARIC
Kyalitets Evota, postura i miskno-kodtar tadih sportata 1 nesp “":’;b geicet! Fakultet 2dravstversh studija so,xwi BN IPROF. DR, 5C. GORDANA STARCEVIC K1LASAN

<valiteta Zivota | povezanost fielesne aklivnost s kardiorespiratomim i miSiéno-ko3tanim

statusom u osnovnodkoiske diece u Rijeci

42.290,00 €1zv. prof. dr. sc. Tanja Grubit Kezele

o USPJESNE NPOO UNIRI PRUAVE KOJE SU PRESLE PRAG, ALl BEZ FINANCIRANJA - IZNOS TROSKA ORJAVE
ZNANSTVENOG RADA U Q1/Q2 CASOPISA ILI ODLASKA NA KONGRES S AKTIVNIM UCESCEM DO 3.000,00 EURA
10dgs  UNIR) PROJEKTI MLADIH ZNANSTVENIKA | ZNANSTVENIKA-POVRATNIKA

Eifra Nasiov

136.

unn-mz-23-18. skalt

Kata ¢ Sevid

b 4} prog

107.

unimz-25-16.  vodnteli projekia: Marya Spavan

4860.

UDIF-MZ-25-85  vioditelj projekta: Bojan Mietid

Razvo] kiinickog protokafa za ranu procjenu oteZanog perifernog venskog pristupa temelienog na A-DIVA
i

Fakultet 2dravstveni stuta
Od Prototipa do Prakse: Klini¢ka evaluacija kirurske skrotalne potpore

¥ axutiet zaravstvenin stuaya

CLT izaziva standard: Novi horizonti u lijecenju lumbosakralnog bolnog sindroma
Fakultet zaravsteenit studiia

o USPJESNE PRUAVE VODITELJIMA ZNANSTVENOG PROJEKTA NA OBZOR, EU, HRZZ NATJECAJE, KOORDINATORIMA

PROJEKATA NEPUNO RADNO VRIJEME FZSRI -

ODLASKA NA KONGRES S AKTIVNIM UCESCEM DO 3.000,00 EURA

HORIZON - Marija Spevan
IP - Zeliko Jovanovi¢

UIP - Silvije Segulja

EU - SaZa Horvat

00 0 0o

- POTICANJE OBJAVUIVANJA ZNANSTVENIH RADOVA

o A. OBJAVA RADA ZAPOSLENIH NA FZSRI- 50% IZNOS APC U Q1/Q2
o B. OBJAVA RADA SA STUDENTOM U INDEKSIRANOM CASOPISU — 100 % STUDENT 1 50 %

ZAPOSLENIK APC

[ZNOS TROSKA ORJAVE ZNANSTVENOG RADA U Q1/Q2 CASOPISA ILI

o C. OBJAVA RADA ZAPOSLENIH NA FZSRI U INDEKSIRANOM CASOPISU (Q3/4) -25 % APC

- AKTIVNO SUDJELOVANIE NA ZNANSTVENIM SKUPOVIMA

o A KOTIZACUA NA DOMACIM | MEDUNARODNIM KONRESIMA
o B. PUTNI TROSKOVI ODLASKA NA DOMACE’I MEBUNARODNE KONGRESE
o C. SMJESTAJ ZA SUDJELOVANJE NA DOMACIM | MEPUNARODNIM KONGRESIMA



a frontiers Frontiers in Pharmacology

Tvee Onginal Research
PuALKHED 24 Janwary 2025
wa 103389 ffphar 2025.1536050

A Snacsocupasne, Self-medication and knowledge
oren access of pregnant women about the use
Karsiiegnan, of medication during pregnancy
e in the cities of Rijeka and Zadar,
v Prenias o o e s ena > Croatia
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Janko Samardzec.
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o amEss
Fayka Jovanownd
© ZehKO jovanameiume. e

IFacLry of Heath Stugics, Uivversity of Wnes s, Hewas, Crosta ~General stospaat Zadar Zadar, Croatia

Ukupni fond za akademsku godinu 2025./2026. iznosi 70.331,22 + 44.107,28 = 114.438,5 eura, a

rashod iznosi 110.000,00 eura.

Prikazao je daljnji rast nase znanstvene produkcije. Prosle godine u ovo vrijeme imali smo 72 rada u
listopadu, u rujnu 202579, a na dan 27. 10 2025. imamo 92 radal
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Takoder je prikazao popis odrzanih i predstojecih tribina:

. 02. : Katedra za javno zdravstvo :,Nasilno dijete ili nasilna zajednica? Ili oboje?”

. 03.: Katedra za fizioterapiju:, Limfedem — medunarodni simpozij s radionicama i predavanjim
. 03. : Katedra za KMZ1: ,Zdravlje bubrega za sve"

. 04.: Katedra za TMZ: ,Akademsko pitanje i recikliranje teksta”

. 04.: Katedre za JZ i FT: ,Turizam i zdravlje”

. 05.: Katedra za sestrinstvo: ,Sigurnost i zastita MS/MT”, Medunarodni dan sestrinstva

. 06.: Katedra za KMZ1: ,Simpozij Palijativna skrb u onkologiji”

. 09.: Katedra za fizioterapiju: Medunarodni dan fizioterapije

. 10.: Katedra za TMZ: ,,Mentalno zdravlje u strukovnim skolama”

. 10. : Katedra za TMZ: ,, Osteoporoza i ja — izazov modernog doba”

. 10.: Katedra za fizioterapiju: ,, EPIK — sigurnost mladih u sportu”

» 10. 11.: Katedra za radiolosku tehnologiju: Medunarodni dan radiologije
» studeni, prosinac ?: Specijalna bolnica Rovinj — zavr$ni diplomski radovi tematski da
» 23. 01.: Katedra za primaljstvo: , Strategija razvoja primaljstva u RH”

Na kraju se osvrnuo na predstojecu akreditaciju koja ée od svih traZiti veliki angazman! Zamolio je sve
prisutne da oni i svi njihovi djelatnici na katedrama ispune svoje podatke, aZuriraiu profile na
platformi CRORIS jer je to baza iz koje ¢e se povlaéiti podaci za pisanje samoanalize i to su podaci koje
e povijerenstvo pregledavati. Sukladno trenutnoj ispunjenosti ispada da na danagniji dan na fakultetu
imamo zaposleno 34 nastavnika! Znadi da velika veéina nije a’urirala svoje profile a to nam je u
postupku reakreditaciie najbitnija stvar!! Jo§ jednom je molio da se povede raéuna o tome i upute
sve svoje djelatnike da popune CRORIS! Ukoliko netko bude imao problemu, slobodno se obrati
njemu za pomod¢!

doc. dr. sc. Silvije Segulja — prodekan za kvalitetu i medunarodnu suradnju

Prodekan Segulja prokomentirao je svaku od izmjena ¢lanova Povjerenstava i Odbora koje se nalaze
pod tockama 7 do 14 dnevnog reda.

| ovaj put je istaknuo vaZnost BIP ova u kojima smo se nametnuli kao opinion lideri i taj trend bi
trebali zadrZati. Dobili smo pohvale i na Sveucilistu!

Takoder je ukratko izvijestio o deSavanjima na projektu PERFECT, gdje je progli tjedan odrian meeting
review u Kopru na kojem je sudjelovala na$a Tajana Tomak. Trenutno se radi na interaktivhom
udzbeniku. To bi mogao biti temelju naseg buduéeg studija na engleskom jeziku. Tajana je imala



izlaganje. Knjiga bi trebala biti gotova u veljaci iduce godine. Sljedece godine u mjesecu svibnju svi
dolaze kod nas i to ¢ée biti prilika da se svi upoznaju s projektom.

Protekla dva tjedna je s partnerima radio na projektu koji su prijavili na COST. Radi se o iznosu od cca
300.000,00 eura za nas ukoliko projekt dobijemo.

Radi se o COST Action Proposal OC-2025-1-28969 “Nurse Prescribing Policies and Education:
Collaborative European Initiatives for alignment and efficiency”, voditeljice prof Tinne Dilles. Radi se
o propisivanju lijekova u sestrinstvu — neke zemlje to ve¢ imaju razvijeno, a cilj projekta je prijedlog
Europskoj uniji da se zakonski ujednaci na podrucje cijele Europe.

Informacije iz EHESP (Francuske $kole javnog zdravlja) Fakultet u Rennesu Francuska, imamo modul
226 Ziji je nositelj on osobno - MenadZment u zdravstvu na drugoj godini diplomskog studija. Od
predavafa ove godine 1.- 5.12.2025. sudjeluju on i prof. Boskovi¢. Takoder sudjeluje i docent Robert
Dori€i¢ u veljaci 2026. Istaknuo je da je modul otvoren za sve nastavnika Fakulteta i svi su pozvani da

sujeluju u njemu.
lzvjesce prodekana jednoglasno je prihvaceno.
Ad. 4. lzvjeséa procelnika katedri

Doc. dr. sc. Kata Ivanisevi¢ u ime izv. prof. dr. sc. Sandre Boskovic - proCelnice Katedre za sestrinstvo —
Aktivno sudjelovali na 24.konferenciji medicinskih sestara i tehnifara Obzori sestrinstva:
Obrazovanje, praksa, izvrsnost, 23. i 24. 10. 2025. u Opatiji - izv.prof.dr.sc. Sandra Boskovi¢ panelista
okruglog stola: Obrazovanje medicinskih sestara i doc.dr.sc. Agneza Aleksijevi¢, aktivni sudionik
prezentacije rada sa studentom;

29. 10. 2025.- prezentacija Flore Al ¢lanovima Uprave od strane Maria Dugonjié, asistent i Denis
Geri¢, programer koji su osmislili Floru kao digitalni alat u nastavi sestrinstva iz podruc¢ja Osnove
zdravstvene njege i Procesa zdravstvene njege s ciliem dobivanja odobrenja od strane Uprave za
tesiranje Flore medu studentima sestrinstva i implementacije Flore u nastavu na navedenim
kolegijima; objavljena su 2 znanstvena rada u Q1, objavljeni su natjetaji za 2 radna mjesta asistenta,
jedno u 100% i jedno radno mjesto naslovnog asistenta, odrZan sastanak Katedre 08.10.2025.
Organizirana 1 suradnicka opservacija za 03.11.- asistentica Vanda Catonarro;

Sastanak radne skupine PUSH - lzv.prof.dr.sc. Sandra Boskovi¢ - koordinator za Hrvatsku, Srbiju i
Sloveniju;

Pozvano predavanja 26. 11. doc.dr.sc. Marija Spevan - UdruZenje medicinskih sestara i primalja
Ljubljana - ,,Medugeneracijske vrijednosti u sestrinstvu”;

Organizira se 08. 11. 2025. tedaj lll. kategorije ,Osnovne vjeStine i znanja u zbrinjavanju rana”“—
organizatori Udruga za rane-hrvatska inicijativa, KBC Rijeka, FZSRI - uestvuje 20 studenata
sestrinstva;

Predane su norme zaposlenika Katedre i svi zaposlenici su u normi nastavnih sati.

Izv. prof. dr. sc. Bojan Mileti¢ u ime izv. prof. dr. sc. lvana Bubica - procelnika Katedre za klini¢ke
medicinske znanosti | - sve ide po planu, sudjelovali su na dva medunarodna kongresa, jedan zajedno
s Katedrom za temeljne medicinske znanostima. Objavljena dva rada.

Prof. dr. sc. Gordana Starcevic¢ Klasan — procelnica Katedre za temeljne medicinske znanosti — Odrian

sastanak Katedre prije poletka nastave, oodrZane 2 znanstvene tribine:

- 10. listopada 2025. ,Mentalno zdravlje u strukovnim $kolama“ u sklopu Erasmus+ projekta &iji je
voditelj prof. Franciskovi¢ — uz doc. Stevanovic na tribini su odrZana predavanja i okrugli stol



- 16. listopada 2025. ,,Osteoporoza i ja“ u suorganizaciji s Udrugom Zena operiranih dojki Nada u
sklopu aktivnosti RuZicasti listopad 2025.; tribina je bila izuzetno dobro posjeéena;

lzv.prof.dr.sc. BaZdaric je sudjelovala na Simpoziju o poveéaniju kvalitete istraZivanja krajem rujna u
parku prirode Zumberak s pozvanim predavanjem

18. listopada asistentica Sovi¢ je prezentirala rad na 5. Medunarodnom kongresu znanstvenih
istraZivanja u Istanbulu — kongres je odrZan hibridno, pa je Sovié odrzala predavanje online.

Doc. dr. sc. Deana Svaljug — procelnica Katedre za primaljstvo — tekuce aktivnosti oko organizacije
klinickih vjeZbi, posebno opseZno s obzirom da osim u Rijeci iste se izvode u 17 rodili§ta u RH.
Studentice pokazuju jako velik interes, izradena nastavna norma ¢&lanica Katedre, provedeno
kolegijalno opaZanje nastavnog procesa svih ¢lanica Katedre, osim Svaljug koje ¢e se organizirati u
oZujku 2026., definiran datum odrZavanja Znanstvene tribine je 23.01.2026. pod naslovom ,Strategija
razvoja primaljstva u RH”, planira se pozvati sve mentore, te istovremeno odrZati sastanak mentora iz
svih radilidta, krece se s organizacijom odlaska na studentski kongres koji se ove godine odriava u
Sarajevu. Planira se da studenti prijave projekt na Sveucilidtu kako bi se pribavio dio financijskih
sredstava za odlazak. Izasla je iz tiska knjiga prof. dr. sc. Aleksandre Frkovi¢ pod naslovom ,Domicilno
primaljstvo i porodnistvo na Sudaku”, a koje je urednica Magdalena Kurbanovi¢. Planira se promociju
organizirati u sklopu Znanstvene tribine.

Dr. sc. Toni Buterin u ime doc. dr. sc. Roberta Doricica - pro€elnika Katedre za javno zdravstvo —

25. rujna 2025. odrZan sastanak katedre uoCi pocetka nove akademske godine; medu komentarima
nastavnika rasprava oko nastavnog opterefenja te organizacije i evidencije nastave subotom, u
Casopisu AMHA objavljen je koautorski rad Ljekarnistvo na Cresu: fragmenti povijesti profesije i
kulture, |gora Eterovica, Tonija Buterina, Juraja Sep¢i¢a, Amira Muzura, Roberta Doritica.

Prof. dr. Mojca Ram3ak (Univerza u Ljubljani) u sklopu projekta COST odrala u dva navrata listopada
gostujuca predavanja u sklopu kolegija Sociologija zdravlja (13. listopada 2025., Sestrinstvo, 2. g.
prijediplomski redovni) i kolegija Javno zdravstvo i metode zdravstvenog odgoja (20. listopada 2025.,
Primaljstvo, 2. g. prijediplomski redovni). Fakultet zdravstvenih studija bio je suorganizatorom
programa aktivnosti koje su se odrZavale su sklopu RuZi¢astog listopada — mjeseca posvecenog borbi
protiv raka u Cijoj su provedbi aktivno sudjelovale kolegice s katedre, prof. dr. sc. Elizabeta Dadi¢
Hero i asistentice Svjetlana Gasparovié¢ Babié i Helena Gliboti¢ Kresina

Najave:

- 6. studenoga otvaranje izlozbe na Korzu povodom 70. obljetnice Medicinskog fakulteta u Rijeci,
autori teksta izloZbe Toni Buterin, Robert Dori¢ié¢ i Amir Muzur;

- 10. studenoga u dvoristu Medicinskog fakulteta otkrivanje biste I. Semmelweisa, u programu
predavanje prof. dr. sc. Amira Muzura o Antoniju Grossichu;

- 14. studenoga, Medicinski fakultet, dvorana P1, u 15:30 predstavljanje publikacije ,Mali
nepretenciozni povijesnomedicinski vodi¢ Rijekom” povodom 70. obljetnice Medicinskog fakulteta u
Rijeci, autori teksta Toni Buterin, Robert Dori&i¢ i Amir Muzur.

Prof. dr. sc. Viatka Sotosek u ime prof, dr,. sc. Hermana Hallera - procelnika Katedre za klinicke
medicinske znanosti Il — odrian sastanak katedre, predane su norme, pripremaju tribinu.

Doc. dr. sc. Hrvoje Vlahovic — pro¢elnik Katedre za fizioterapiju — Odrzan 2. lokalni trening u sklopu
EPIK projekta. Polaznici su imali teoretski i prkati¢ni dio na teme BLS-a, upotrebe AVD-a, saniranja
ozljeda i bandaZiranja, odriana zavrina konferencija u sklopu EPIK projekta, na Filozofskom fakultetu
u sklopu programa Sveucilista za 3. Zivotnu dob, doc.dr.sc. Mirela Vu&kovi¢ odrzala predavanje na
temu: Bolni sindromi kraljeZnice: leda koja nose Zivot, obiljezen Medunarodni dan starijih osoba,



nakon mjerenja tlaka i Se€era, Jasna Luli¢ Drenjak sa sudionicima vjeZbala na platou VK Jadran u
Kostreni.

Takoder, Mirela Vuckovic i Kristijan Zulle sa studentima fizioterapije iSli u klubove starijih osoba te
odrzali predavnja i pokazne vjezbe na temu lumbalnog bolnog sindroma, Jasna Luli¢ Drenjak
sudjelovala s predavanjem “Metodi¢ka nacela kao ¢imbenik uspje$nosti u¢enja plivanja u poduci
plivanja po Halliwivk konceptu za djecu s teSkoéama u razvoju i osoba s invaliditetom” na 18.
Hrvatskom savjetovanju o obuci neplivaca (Orahovica).

Obijavila i kongresno priopéenje (u zborniku radova) pod naslovom “Postivanje i uporaba metodickih
nacela u Paraplivackom klubu Forca”, Kristija Zulle sudjelovao sa studentima na CIHT-u (Crikvenica
international health tourism), odrZan sastanak Katedre sa zaposlenicima i vanjskim suradnicima,
Diana Veljanovska objavila rad u Microorganisms (Q2, IF: 4.2), afilacije FZSRI (kao vanjski suradnik).

Ad. 5. Verificiranje studentskih predstavnika
Na prijedlog dekanice, Fakultetsko vije¢e jednoglasno donosi sljedeéu
ODLUKU

Verificira se mandat izabranih ¢lanova Studentskog zbora-predstavnika studenata i njihovih
zamjenika u Fakultetskom vijecu:

1. Anamarija Podobnik, ¢lanica
Ena Drazenovié, zamjenica
2. Tea Levak Cveji¢, ¢lanica
Matija Pavlovi¢, zamjenik
Ad. 6. l1zvjeSée studenata

Predstavnica studenata Antonija Podobnik izvijestila je da sudjeluju na tecaju u studenom.

Ad. 7. Donosenje odluke o izmjeni ¢lana Povjerenstva za vrednovanje i priznavanje prethodnog
ucenja

Na prijedlog dekanice Fakultetsko vijece donosi sljedecu
ODLUKU

I Doc. dr. sc. Kata IvaniSevi¢ imenuje se Clanicom Povjerenstva za vrednovanje i priznavanje
prethodnog ucenja.

Il.  DonoSenjem ove Odluke prestaje mandat prof. dr. sc. Gordani Brumini. Ostali Clanovi se ne
mijenjaju.
Il. Mandat ¢lanova Povjerenstva traje tri godine, odnosno do isteka mandata Dekanice.

V. Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad.8. Donosenje odluke o imenovanju novog ¢lana Odbora za internacionalizaciju
Na prijedlog dekanice Fakultetsko vijece donosi sljedecéu

ODLUKU



I.  Jelena Dedovi¢ imenuje se novim &lanom Odbora za internacionalizaciju.
Il Mandat ¢lanova Povjerenstva traje tri godine, odnosno do isteka mandata Dekanice.

. Odiuka stupa na snagu danom dono$enja.

Ad. 9. Donosenje odluke o imenovanju novog ¢lana Povjerenstva za unutarnju prosudbu
Na prijedlog dekanice Fakultetsko vije¢e donosi sljedeéu

ODLUKU

l. Prof. dr. sc. Elizabeta Dadi¢ Hero imenuje se novim &lanom Povjerenstva za unutarnju prosudbu.
ll.  Mandat ¢lanova Povjerenstva traje tri godine, odnosno do isteka mandata Dekanice.

lll.  Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Ad. 10. Dono3enje odluke o izmjeni é&lanova Povjerenstva za zavrine i diplomske radove
Na prijedlog dekanice Fakultetsko vijece donosi sljedeéu
ODLUKU

1 lzv. prof. dr. sc. Romana Gjergja Juraski imenuje se novom ¢lanicom Povjerenstva za zavrine i
diplomske radove.

Il.  Mandat ¢lanova Povjerenstva traje tri godine, odnosno do isteka mandata Dekanice.

. Donosenjem ove odluke prestaje mandat dosada3njim €lanicama doc. dr. sc. Deani Svaljug, doc.
dr. sc. Mireli Vuékovié i izv. prof. dr. sc. Kseniji BaZdaric¢

V. Ova odluka snagu danom donosenja.

Ad. 11. Dono3enje odluke o imenovanju novih élanova Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete

Na prijedlog dekanice Fakultetsko vijeée donosi sljedeéu
ODLUKU

I Doc. dr. sc. Mirela Vuckovié, doc. dr. sc. Robert Dori¢i¢ i studentica Ena Vranic¢ imenuju se novim
¢lanovima Odbora za osiguravanje i unaprijedivanje kvalitete.

I Mandat €lanova Povjerenstva traje tri godine, odnosno do isteka mandata Dekanice.
fll. Dono3enjem ove odluke prestaje mandat dosada$njoj &lanici prof. dr. sc. Ivi Ringié.

IV.  Odluka stupa na snagu danom donoZenja.

Ad. 12. Dono3enje odluke o imenovanju novih élanova Odbora za nastavu i studente



Na prijedlog dekanice Fakultetsko vijeé¢e donosi sljedecu
ODLUKU

Studenti Katja Kalavari¢ i Daniel Lunko imenuju se novim ¢lanovima Odbora za nastavu i
studente.

fl. Mandat ¢lanova Povjerenstva traje tri godine, odnosno do isteka mandata Dekanice.

Ill.  Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad. 13. Dono3enje odluke o imenovanju novog ¢lana Povjerenstva za zastitu akademske {estitosti

Na prijedlog dekanice Fakultetsko vijeé¢e donosi sljedecu

ODLUKU

I.  Student Hrvoje Pavleti¢ imenuje se novim ¢lanom Etickog povjerenstva za zastitu akademske
Cestitosti.

Il.  Ostali ¢lanovi se ne mijenjaju.

Ill.  Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Ad.14. DonoSenje odluke o izmjeni ¢lana Odbora za internacionalizaciju
Na prijedlog dekanice Fakultetsko vije¢e donosi sljedeéu
ODLUKU

I.  Studentica Tanja Susilovi¢ imenuje se novom ¢lanicom Odbora za internacionalizaciju.
II.  Mandat ¢lanova Povjerenstva traje tri godine, odnosno do isteka mandata Dekanice.
fIl.  DonoSenjem ove Odluke prestaje mandat studentici Riti Arnold.

V.  Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad. 15. Donosenje Odluke o prihvaéanju prijedloga Izmjene i dopune financijskog plana za
2025.godinu

Na prijediog dekanice Fakultetsko vijece donosi sljedecu
ODLUKU

I.  Prihvada se prijedlog lzmjene i dopune financijskog plana za 2025. godinu koji ¢ini sastavni dio
ove odluke.

II.  Odluka stupa na snagu danom donoienja.

Ad. 16. Donosenje Odluke o prihvaéanju prijedloga financijskog plana za razdoblje 2026-2028.
godine



Na prijedlog dekanice Fakultetsko vije¢e donosi sljedeéu
ODLUKU

L Prihvaca se prijedlog financijskog plana za razdoblje 2026. - 2028. godine koji &ini sastavni dio
ove odluke.

ll.  Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Ad. 17. Donosenje Odluke o izmjeni élanka 17. Statuta
Na prijedlog dekanice Fakultetsko vije¢e donosi sljedecu
ODLUKU

.U Statutu Fakulteta zdravstvenih studija u Rijeci (KLASA:600-05/23-01/167 od 30. listopada
2023.) mijenja se ¢lanak 17. na nacin da isti sada glasi:

»Dekan ima pravo poduzimati sve pravne radnje u ime i za radun Fakulteta u vrijednosti do
200.000,00 €, Za pravne radnje iznad 200.000,00 € dekanu je potrebna prethodna suglasnost
Senata.”

II. Ovla3cuje se stru¢na sluzba Fakulteta da uredi i izda pro¢iéeni tekst Statuta.

Ill.Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Ad. 18. Dono3enje odluke o izmjeni odluke o nastavku studiranja izvanrednih studenata
Na prijedlog dekanice Fakultetsko vijece donosi sljedeéu
ODLUKU

Mijenja se ¢lanak I. i Il. Odluke o nastavku studiranja izvanrednih studenata KLASA: 003-06/15-
02/25 od 19. veljade 2015. godine na natin da isti sada glase:

L »1zvanredni studenti, koji su upisali struéni studij na Medicinskom fakultetu, struéni ili
sveucilidni studij na Fakultetu zdravstvenih studija te su izgubili pravo studiranja, a ostao im je
zavrdni ili diplomski rad, mogu nastaviti upisani studij na Fakultetu zdravstvenih studija
ukoliko uplate puni iznos Skolarine i upisnine za tu akademsku godinu.

I Zahtjev za nastavak studiranja podnosi se najkasnije do 15. rujna tekude godine i moze se
podnijeti jednom tijekom studija.”

Hl.  Odluka stupa na snagu danom dono3enja i primjenjuje se od akademske godine 2025./2026.

Ad. 19. Kadrovska pitanja

19.1. Dono3enje odluke o pokretanju postupka i imenovanju struénog povjerenstva za reizbor jednog
nastavnika na radno mjesto visi predavag, znanstveno podruéje biomedicina i zdravstvo, znanstveno



polje klinicke medicinske znanosti, grana fizikalna medicina | rehabilitacija na Katedri za fizioterapiju
Fakulteta zdravstvenih studija, na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom od 50% u
odnosu na puno radno vrijeme.

Struéno povjerenstvo za reizbor na radno mjesto viseg predavada: 1. doc. dr. sc. Mirela Vuckovi¢, 2.
prof. dr. sc. Tea Schnurrer - Luke - Vrbani¢ i 3. izv. prof. dr. sc. Harry Jurdana

Kandidat: Ivana Kotri Mihajic, back. physio., prof. reh.

19.2. Dono3enje odluke o pokretanju postupka i imenovanju struénog povjerenstva za izbor jednog
suradnika na slobodno suradnic¢ko radno mjesto asistent iz podrucja biomedicine i zdravstva, polje
klinicke medicinske znanosti na Katedri za sestrinstvo Fakulteta zdravstvenih studija, na odredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu.

Struéno povjerenstvo za izbor na suradnitko radno mjesto asistent: 1. izv. prof. dr. sc. Sandra
Boskovi¢, 2. prof. dr. sc. Igor Prpi¢ i 3. doc. dr. sc. Marija Spevan

19.3. Donosenje odluke o pokretanju postupka i imenovanju stru¢nog povjerenstva za izbor jednog
suradnika na slobodno suradni¢ko radno mjesto asistent iz podrucja biomedicine i zdravstva, polje
javno zdravstvo na Katedri za javno zdravstvo Fakulteta zdravstvenih studija, na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu.

Strucno povjerenstvo za izbor na suradni¢ko radno mjesto asistent: 1. doc. dr. sc. Robert Doricic, 2.
doc. dr. sc. Vanja Pupovac i 3. izv. prof. dr. sc. Lovorka Bilajac

19.4. Donosenje odluke o pokretanju postupka i imenovanju stru¢nog povjerenstva za izbor jednog
naslovnog nastavnika koji ispunjava uvjete za izbor na radno mjesto predavaé, znanstveno podrucje
biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje klinicke medicinske znanosti, grana sestrinstvo, na Katedri
za temeljne medicinske znanosti Fakulteta zdravstvenih studija, bez zasnivanja radnog odnosa.

Struéno povjerenstvo za izbor na radno mjesto predavaca: 1. doc. dr. sc. Aleksandra Stevanovi¢, 2.
lzv. prof. dr. sc. Marija Vu&i¢ Peitl 3. prof. dr. sc. Vesna Sendula Jengi¢.

Struéno povjerenstvo za ocjenu nastupnog predavanja: 1. doc. dr. sc. Aleksandra Stevanovi¢, 2. lzv.
prof. dr. sc. Marija Vuci¢ Peitl 3. prof. dr. sc. Vesna Sendula Jengi¢.

19.5. Dono$enje Odluke o ponistavanju Odluka Fakultetskog vije¢a Klasa: 600-05/25-01/105 od 18.
lipnja 2025. godine o usvajanju pozitivnog misljenja struénog povjerenstva o ispunjavanju kriterija
Filipa Knezovica, univ. mag. med. techn., za izbor jednog suradnika koji ispunjava uvjete za izbor na
suradnicko radno mjesto asistent, znanstveno podruéje biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje
klinicke medicinske znanosti na Katedri za sestrinstvo Fakulteta zdravstvenih studija, na odredeno
vrijeme s punim radnim vremenom, na vrijeme od 6 (Sest) godina.

19.6. Donosenje odluke o ponistavanju Odluke Fakultetskog vije¢a Klasa: 600-05/25-01/103 od 16.
srpnja 2025. godine o imenovanju mentora asistentu Filipu Knezovicu, univ. mag. med. techn.

19.7. Donosenje odluke o pokretanju postupka izbora i imenovanju struénog povjerenstva za izbor
jednog nastavnika koji ispunjava uvjete za znanstveno-nastavno radno mjesto redoviti profesor,



trajni izbor znanstveno podruéje biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje klinicke medicinske
znanosti, znanstvena grana psihijatrija na Katedri za temeljne medicinske znanosti, bez zasnivanja
radnog odnosa.

Il Struéno povjerenstvo za izbor na radno mjesto redovitog profesora: 1. prof.dr.sc. Gordana
Rube3a, 2. prof. dr. sc. Ines Brajac i 3. prof. dr. sc. Herman Haller

Kandidat: dr. sc. Tanja Franéiskovi¢

19.8. Dono3enje rjedenja u postupku ocjenjivanja rada suradnika sukladno Pravilniku o imenovanju
mentora suradniku i postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveutilistu u Rijeci, Fakultetsko vijece
donosi

RJESENJE

l.. ANTONIA JELOVICA HAUPERT, univ. mag. nutr. clin. ocjenjuje se pozitivnom ocjenom u

postupku ocjenjivanja rada asistenta za razdoblje od 02. studenog 2024. do 02. studenog
2025. godine.

Il.  Sastavni dio ovog Rjesenja je Izvjesce mentora doc. dr. sc. Deane Svaljug o vrednovanju rada
asistenta.

. RjeSenje stupa na snagu danom dono3enja.
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