Akcijski plan za znanost FZSRI za 2025.

Fakultet zdravstvenih studija Sveucilista u Rijeci (FZSRI) od svog osnivanja 2014. usporedno s
razvojem nastavnih programa razvija i znanstvenoistrazivacka djelatnosti. Znanstvena misija
Fakulteta zdravstvenih studija je na temelju rezultata kompetitivnih znanstvenih istrazivanja
omoguciti stjecanje novih i relevantnih znanja, unaprijediti obrazovanje studenata, buducih
nastavnika, istrazivacaistrucnjaka, poboljsati zdravstvenu praksu i time pridonijeti razvoju Sire
drustvene zajednice. Osobita misija je afirmirati sestrinstvo, fizioterapiju, radioloSku
tehnologiju i primaljstvo kao samostalne znanstvene grane.

Odbor za znanost FZSRI poti¢e znanstvene aktivnosti djelatnika i suradnika Fakulteta i
uklju¢ivanje studenata u znanstveno-stru¢ni rad Fakulteta, promie znanstveno-strucne
aktivnosti na Fakultetu te tako pridonosi prepoznatljivosti FZSRI u akademskoj zajednici i
javnosti. Kao sredstvo operacionalizacije i provedbe Strategije razvoja znanosti 2021.-2025.
Fakulteta zdravstvenih studija SveuciliSta u Rijeci, za svaku godinu predvidena je analiza
provedbe proteklog, te priprema i usvajanje novog jednogodisnjeg Akcijskog plana. Odlukom
Fakultetskog vije¢a u sijecnju 2025. predvideno je usvajanje Akcijskog plana za 2025. Ovaj
Akcijski plan omogucuje strukturiran pregled aktivnosti potrebnih za provedbu Strategije
tijekom zadnje godine njene provedbe. Akcijski plan navodi ciljeve iz Strategije, predvidene
aktivnosti radi realizacije ovih ciljeva, razdoblje provedbe pojedinih aktivnosti, izvrsitelje
aktivnosti te troSkove provedbe pojedinih aktivnosti. Kao $to je to i uobicajeno, i ovaj Akcijski
plan pripremljen je na razini mjera, pri ¢emu se brojevne oznake pojedinih mjera odnose na
oznake u mati¢noj Strategiji. Pracenje provedbe i rezultata kontinuirano provodi Odbor za
znanost, Uprava Fakulteta i o tome izvjeS¢uje Fakultetsko vijece. U 2025. godini zavrSava
Provedba Strategije razvoja znanosti 2021.-2025., te ¢e klju¢an zadatak tijekom 2025 godine,
uz nastavak kontinuiranih aktivnosti predvidenim prethodnim akcijskim planovima, biti
analiza njezine provedbe u svim podruéjima, aktivnostima i mjerama, te izrada novog
petogodisnjeg dokumenta razvoja znanosti na FZSRI.

Pri tome ¢e poseban naglasak biti na podizanju znanstvene izvrsnosti kroz:
- Povecanje sudjelovanja FZSRI u kompetitivnom projektnom financiranju
- Provodenje reorganizacije znanstvenog rada i organizacijske reforme

- Jacanje medunarodne znanstvene suradnje i znanstvene aktivnosti

- Jacanje ljudskih potencijala za znanstveni rad

- Jacanje ljudskih potencijala stru¢nih sluzbi

- Unaprjedenje istrazivacke infrastrukture

- Doprinos otvorenoj znanosti

- Jadanje interdisciplinarnosti znanstvenog rada
Slijedi taksativno naveden Akcijski plan za znanost FZSRI uz pripadaju¢u Strategiju razvoja
znanosti 2021.-2025. s mjerama i aktivnostima koje su se provodile tijekom 2022., 2023. i
2024., u kojem se u 2025. za sve ciljeve i zadatke dodaje mjera:



3.1. Strateski cilj: potaknuti i nagraditi znanstvenu izvrsnost i inovativna istrazivanja
Zadatak 3.1.1. Vrednovati istraZivacki rad kao jednu od kljucnih djelatnosti na fakultetu

Mjera 3.1.1.a. Uspostaviti medunarodnu evaluaciju znanstvenoistrazivacke djelatnosti svake
4 godine

Odgovorni: Uprava Fakulteta.
Rok: 2024.
Pokazatelj: provedena medunarodna evaluacija.

Mjera 3.1.1.b. Vrednovati aplikacije na kompetitivne znanstvene projekte koje su prosle
evaluaciju

Odgovorni: Uprava Fakulteta.
Rok: 2024.

Pokazatelj: uspostavljen sustav poticaja za aplikacije koje su uspjesSno zavrsila prvi
evaluacijski krug.

Mjera 3.1.1.c. Razraditi kriterije nagradivanja najboljih znanstvenika
Odgovorni: prodekan za poslovne odnose i znanost.
Rok: 2021.

Pokazatelj: nagradeni najcitiraniji znanstvenik (priznanje uru¢eno na svecanoj sjednici
Fakultetskog vije¢a o Danima Fakulteta).

Mijera 3.1.1.d. Izraditi hodogram reforme normiranja nastavnog i znanstvenog rada pri
Fakultetu

Odgovoran: prodekan za poslovne odnose, znanost i medunarodnu suradnju.
Rok: sije¢anj 2022.
Pokazatelj: izraden hodogram i usvojen na upravi.

Mjera 3.1.1.e. Izraditi hodogram mjera za poticanje istraZzivaca koji imaju prostor za razvoj
znanstvenog potencijala

Odgovoran: prodekan za poslovne odnose i znanost, Uprava Fakulteta

Rok: 2023.

Pokazatelj: izraden hodogram i usvojen na Upravi.

Zadatak 3.1.2. Razviti prioritetna podrucja znanstvenog istraZivanja — sestrinstvo,
fizioterapija, primaljstvo, radioloska tehnologija

Mjera 3.1.2.a. Kadrovske pripreme za pokretanje istrazivanja u prioritetnim podrucjima



Odgovorni: Uprava Fakulteta
Rok: 2024.

Pokazatelj: kadrovsko kompletiranje u zacrtanim podrucjima, edukacija kadrova u
znanstvenoistrazivackom radu.

Zadatak 3.1.3. Osigurati financijsku i administrativnu potporu najkvalitetnijim znanstvenim
istraZivanjima i projektima, ali i novim neformalnim skupinama okrenutim znanstvenim
inicijativama

Mjera 3.1.3.a. Osigurati dio sredstava za istrazivanja iz vlastitih i drugih izvora
Odgovorni: Uprava Fakulteta.

Rok: kontinuirano

Pokazatelj: izdvajanje za razvoj znanosti u proracunu Fakulteta (postotak iz proracuna).
Mijera 3.1.3.b. Osnovati Fond za potporu istrazivaéima

Odgovorni: Odbor za znanost i Uprava Fakulteta.

Rok: 2022.

Pokazatelj: broj odobrenih potpora istraziva¢ima Fakulteta i ukupni iznos sredstava.
Mijera 3.1.3.c. osigurati administrativnu potporu za prijave domacih i medunarodnih
projekata Fakulteta

Odgovorni: Uprava Fakulteta.

Rok: 2022.

Mjera 3.1.1.d. Izraditi hodogram za osiguranje racionalnog i optimalnog utroska sredstava iz
tocke 3.1.2.a (vlastita sredstva)

Odgovoran: prodekan za poslovne odnose i znanost

Rok: lipanj 2024.

Pokazatelj: izraden hodogram i usvojen na upravi.

Pokazatelj: broj i prolaznost prijava projekata nastalih uz administrativnu potporu Fakulteta.
Zadatak 3.1.4. Povedati vidljivost najboljih znanstvenih publikacija i znanstvenih projekata
Fakulteta

Mjera 3.1.4.a. Pokrenuti redovne znanstvene tribine na kojima se prezentiraju znacajne
publikacije i znanstveni projekti Fakulteta

Odgovorni: prodekan za poslovne odnose i znanost.



Rok: kontinuirano

Pokazatelj: izvje$éa sa znanstvenih tribina dostupna nastavnicima

Mjera 3.1.4.b. Uspostaviti sustav strukturiranog izvjeséivanja o znanstvenim postignu¢ima
fakultetskih grupa i pojedinaca

Odgovorni: prodekan za poslovne odnose i znanost.

Rok: 2022.

Pokazatelj: godisnja sustavna izvje$éa o postignu¢ima katedri s naglaskom na znanstveni rad.
Mjera 3.1.4.c. Povecati broj i kvalitetu publikacija, osobito u prioritetnim podrucjima
Odgovorni: procelnici katedri.

Rok: kontinuirano.

Pokazatelj: najmanje 10-20 % vise publikacija znanstvenika Fakulteta godisnje + rast udjela
publikacija u ¢asopisima unutar prva dva kvartila.

Mjera 3.1.4.d. Osiguravanje pridodavanja afilijacije FZSRI kod publikacija

Odgovoran: procelnici katedri

Rok: kontinuirano

Pokazatelj: broj publikacija s afilijacijom FZSRI

3.2. Strateski cilj: potaknuti skupine koje imaju istrazivacki potencijal, ali ga nisu (u
potpunosti) ostvarile

Zadatak 3.2.1. Pokrenuti nova istraZivanja iz podrucja koja su potrebna Fakultetu.

Mijera 3.2.1.a. Dovesti istraZivace koji imaju iskustvo u tim istrazivanjima i pokrenuti
istrazivacke grupe koje mogu nastaviti istrazivanja u novim podrucjima

Odgovorni: uprava Fakulteta.

Rok: kontinuirano

Pokazatelj: ostvareno kruzenje mozgova (iskusnih istraZivaca iz drugih institucija i istrazivaca
Fakulteta zdravstvenih studija).

Mjera 3.2.1.b. U suradniji s procelnicima katedri izraditi plan razvoja nedovoljno razvijenih
znanstvenoistrazivackih podrucja

Odgovorni: uprava Fakulteta, procelnici katedri.

Rok: 2023.

Pokazatelj: plan razvoja izraden i usvojen.



3.3. Strateski cilj: pokrenuti doktorski studij i povecati broj znanstvenika s obranjenim
doktoratom

Zadatak 3.3.1. pokrenuti zdruZeni doktorski studij sa Sveucilistem u Ljubljani — Zdravstvenim
fakultetom

Mijera 3.3.1.a. akreditirati i pokrenuti zdruzeni doktorski studij sa SveuciliStem u Ljubljani —
Zdravstvenim fakultetom

Odgovorni: uprava Fakulteta.

Rok: 2022.

Pokazatelj 1: akreditiran zdruZeni doktorski studij i pokrenut program.

Zadatak 3.3.2. povecati broj znanstvenika Fakulteta s obranjenim doktoratom

Mjera 3.3.2.a. povecati broj zaposlenika upisanih na doktorski studij (Medicinski fakultet i
dr.)

Odgovorni: uprava Fakulteta.
Rok: kontinuirano.
Pokazatelj: najmanje dvoje zaposlenika upisano na doktorski studij godiSnje

Rijeka, 19. 12. 2024.



